o ESTADO DE SANTA CATARINA

y a S ’ PREFEITURA MUNICIPAL DE BALNEARIO CAMBORIU

Balneério Camborit

SECRETARIA DA SAUDE E SANEAMENTO

83 CHAMADA PUBLICA DA SECRETARIA DA SAUDE E SANEAMENTO / 2015

O Secretario de Gestdo Administrativa, Senhor Paulo Milton dos Santos Junior e a Gestora do Fundo
Municipal de Saude e Saneamento, Senhora Sabrina dos Santos Soares:

a) Considerando o amparo legal dado pelo inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal e no inciso VII, §
20 do art. 2° da Lei Municipal n® 1913/1999 e a Lei Municipal n°. 3.350, de 22 de setembro de 2011.

b) Considerando que os Processos Seletivos realizados ja tiveram seus aprovados chamados relativos ao
cargo solicitado nesta 82 Chamada Publica da Secretaria de Salde e Saneamento / 2015;

c¢) Considerando ndo haver disponibilidade de pessoal para contratacao;
d) Considerando a necessidade emergencial de novas contratagoes.
RESOLVEM:

Convocar para a 82 Chamada Publica da Secretaria de Saude e Saneamento / 2015. Candidatos
interessados em assumir a vaga do quadro abaixo deverdo comparecer na sede da SECRETARIA DA
SAUDE E SANEAMENTO DO MUNICiPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, sito & rua 1.500, n° 1.100,
Centro, em Balneario Camborit/SC, no dia 18 de novembro de 2015, as 14:00 horas,
obrigatoriamente munidos de documento pessoal com foto (RG, CNH ou CTPS) e comprovagao de sua
habilitagao para a vaga que esta sendo oferecida nesta chamada publica.

1.FORMACAO / EXIGENCIAS:

CARGOS ESCOLARIDADE
MEDICO (ESF) Diploma de Graduacdao em Curso Superior de
Medicina e registro no CRM-SC.

2.QUADRO DE VAGAS:

C/H
CARGOS VAGAS LOCAL SEMANAL VENCIMENTOS
Unidade de Salde da E$ 9.089,26
MEDICO (ESF) | 1 Familia 40h Gratificacdo Variavel
Bairro dos Municipios Lei 3.561/2013
PMAQ-AB Municipal
Unidade de Salde da E$ 9.089,26
MEDICO (ESF) | 1 Familia 40h Gratificacdo Variavel
. ) Lei 3.561/2013
Bairro Vila Real PMAQ-AB Municipal




R$ 9.089,26

Unidade de Salde da +

Familia

MEDICO (ESF) 1 40h Gratificacdo Variavel

Lei 3.561/2013

Bairro das Nagoes PMAQ-AB Municipal

Unidade de Salde da JRr$ 9.089,26
MEDICO (ESF) 1 Familia 40h Gratificagao Variavel

Lei 3.561/2013

Bairro dos Estados PMAQ-AB Municipal

Unidade de Salde da JRr$ 9.089,26
MEDICO (ESF) 1 Familia 40h Gratificagao Variavel

Lei 3.561/2013

Bairro da Barra PMAQ-AB Municipal

3.DAS REGRAS GERAIS PARA A CONTRATAGAO:

3.1

32

33

34

35

3.6

3.7

3.8

39

A presente chamada publica destina-se a admissdo em carater temporario no quadro do pessoal
da saude do Municipio de Balneario Camboril.

A contratagdao dos candidatos selecionados, nos termos desta chamada publica, sera por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Sera de responsabilidade da SECRETARIA DA SAUDE E SANEAMENTO DO MUNICIPIO DE
BALNEARIO CAMBORIU a selegdo dos candidatos que se dara sob a forma de entrevista e analise
rigorosa das exigéncias de titulacdo e habilitagdo para o cargo pretendido. )

Os candidatos serdo avaliados por comissdao designada pela SECRETARIA DA SAUDE E
SANEAMENTO DO MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU, formada no minimo por trés
membros.

Os candidatos serdao chamados obedecendo rigorosamente a ordem de chegada, sendo que, na
mesma ordem, sendo selecionados, escolherdo a vaga disponivel para o cargo o qual se
habilitam.

Cumprindo as exigéncias de documentacdo (Anexo I) para a contratacdo, os candidatos
selecionados iniciarao suas atividades nas unidades de salde acima descritas, imediatamente
apos a assinatura do contrato de trabalho na Divisao de Gestdo de Pessoas — DIGP - da Prefeitura
Municipal de Balneario Camboriu.

O prazo de validade da presente Chamada Publica é de 04 (quatro) meses, contados a partir da
data da contratagdo, podendo ser prorrogada por igual periodo.

Apds o término do prazo de 4 (quatro) meses, e ndao havendo necessidade de renovacdo, o
contrato de trabalho dos profissionais admitidos em funcdo da presente Chamada Publica, sera
extinto automaticamente.

N3o sera cobrado taxa de inscrigdo para a presente Chamada Publica.

3.10 Sdo condigOes para inscricdo e participacdo na presente Chamada Publica:

v" Nacionalidade brasileira ou equiparada;
v Nivel de escolaridade e habilitagdo legal para o exercicio da profissao regulamentada e exigida

para o exercicio do cargo;

v Documentos constantes do Anexo I da presente Chamada Publica.

4.ATRIBUIGCOES DOS CARGOS:

O candidato devera ler atentamente a descricdo dos cargos contidas abaixo, pois é de sua inteira
responsabilidade ter conhecimento prévio das atribuigbes e responsabilidades da funcao.

4.1. MEDICO (ESF):

v O médico da equipe preconizada pela ESF deve ser um Generalista, atendendo a todos os

componentes das familias, independente de sexo e idade. Este profissional deverd se
comprometer com a pessoa, inserida em seu contexto biopsicossocial, e ndo com um conjunto
de conhecimentos especificos ou grupos de doencas;



v' Seu compromisso envolve ag¢des inclusive em individuos sauddveis. Suas acdes s3o desenvolvidas
da Unidade de Saude e nos domicilios;

v" Realizar consultas clinicas aos usudrios da sua area adstrita;

v' Executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
mulher, adulto e idoso;

v Realizar consultas e procedimentos da USF e, quando necessario, no domicilio;

v' Realizar as atividades clinicas correspondentes as dreas prioritdrias na intervencdo na atencdo
basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS 2001;

v Aliar a atuac3o clinica a pratica da saude coletiva;

v" Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de
saude mental, etc.;

v’ Realizar pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

v' Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessério, garantindo a continuidade
do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento, referéncia e contra-
referéncia;

v Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

v Indicar internacdo hospitalar;

v Solicitar exames complementares;

v Verificar e atestar 6bito;

v’ Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade, tanto em consulta como nas
visitas domiciliares;

v’ Valorizar a relagdo médico-paciente e médico-familia;

v" Abordar os aspectos preventivos e de educac3do sanitdria com individuos sadios ou doentes;

v' Executar as acdes de assisténcias nas dreas de atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao

trabalhador, ao adulto e ao idoso;

v Realizar atendimento de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais;

v" Acompanhar a execucdo dos Protocolos, devendo modificar a rotina médica, desde que existam
indicagGes clinicas e evidencias cientificas para tanto; na eventualidade da revisdo dos Protocolos
ou da criacdo de novos.

Balneario Camboril, 11 de novembro de 2015.

SABRINA DOS SANTOS SOARES PAULO MILTON DOS SANTOS JUNIOR
Gestora Municipal de Saide Secretario de Gestdo Administrativa



ANEXO 1
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO
Devem ser apresentadas copias simples e os originais dos seguintes documentos:
01. Declaragao de quitagdo com as obrigagGes eleitorais e de estar em pleno gozo dos direitos politicos;

02. Declaracdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, ou se isento apresentar declaracdo com firma
reconhecida de bens ou de n3o possuir bens;

03. Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, as penalidades previstas:-no artigo 137
e seu parégrafo Unico da lei federal n® 8.112/90 e na legislacdo;—correspondente dos estados e
municipios;

04. Declaragao de acumulacao legal de cargo publico, constando o cargo, carga horaria, local de trabalho;
05. Declaragao de ndo acumulagao ilegal de cargo, funcdo, emprego publico ou percepcdo de proventos;
06. Certidao de nascimento de filhos menores;

07. Certidao de casamento;

08. Comprovante de residéncia;

09. Certificado de reservista (se masculino);

10. Copia do n° PIS/PASEP;

11. Titulo de eleitor, CPF e Carteira de identidade (RG);

12. Cépia CTPS com o n° de série e data da emissao.
13. Negativa de débito do érgao de classe.

Devem ser apresentados os documentos originais:

1. Atestado médico admissional- saude fisica (Emitido por profissional credenciado como médico do
trabalho);

2. Numero da conta bancaria no Banco ITAU;

3. 01 foto 3x4 (com data atual);

4. CTPS- Carteira de trabalho.

Devem ser apresentadas copias autenticadas dos seguintes documentos:

1. Comprovante do nivel de escolaridade exigido para o cargo conforme o exigido em edital;
2. Comprovante de inscrigdo no conselho de classe, respectivo (quando couber);



ANEXO 2

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO DECLARAGOES

DECLARACAO n° 1

Declaro para os devidos fins que eu , portador da
Cédula de Identidade n® e inscrito no CPF/MF sob n°© , hunca soffi,
no exercicio de funcdo publica, as penalidades previstas no Artigo 209 e incisos da Lei Municipal
1.069/1991, Artigo 137 e seu Pardgrafo Unico, da Lei Federal n°® 8.112/1990 e na Legislacio
correspondente dos Estados e Municipios.

Por ser verdade, firmo a presente.

Balneario Camborid, de de

DECLARANTE



DECLARACAO n° 2

Declaro para os devidos fins que eu , portador
da Cédula de Identidade n©° e inscrito no CPF/MF sob no°
, hdo acumulo Cargos Publicos ou de Condicdes de Acumulacao

Amparada pela constituicdo.

Por ser verdade, firmo a presente.

Balneario Camborit (SC), de de

DECLARANTE



DECLARACAO n° 3

Declaro para os devidos fins que eu , portador da

Cédula de Identidade n° e inscrito no CPF/MF sob n°© , EXEerco
0 Cargo Publico de ,lotado na Secretaria
, com carga horaria de ,

na cidade de , estando desta forma amparado pela alinea C, do

inciso XVI, do artigo 37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Por ser verdade, firmo a presente.

Balneario Camborit (SC), de de

DECLARANTE



DECLARACAO n° 4

EU ,portador (a) do
RG: e CPF: ,brasileiro (a). natural da cidade de
, Estado de , declaro que sou
isento (a) do IRF - Imposto de Renda e de que ndo possuo nenhum bem em meu nome.

Balneario Camborit (SC), de de

DECLARANTE



